SSISTANTE
DENTAIRE

Accessible

LE METIER

L'assistant.e dentaire est le collaborateur
privilégié du chirurgien-dentiste.

Polyvalent.e, ses compétences sont a la fois
techniques (gestion du risque infectieux,
aide opératoire, hygiéne et prévention au
travail, éducation a la santé bucco-dentaire)
relationnelles (gestion de I'agenda, accueil et
communication) et administratives (création
et suivi des dossiers).

LES SECTEURS QUI RECRUTENT

Soumis.e au secret professionnel et tenu.e
de respecter les régles de déontologie,
I'assistant.e dentaire exerce sous la
responsabilité du praticien en :

- Cabinets dentaires individuels

«  Centres dentaires

«  Cabinets sous statuts de société ou de
regroupement

CONTACT

Laurence FAURE

Responsable pédagogique
0476501111
laurence.faure@cqfd-formations.com

www.cqgfd-formations.com [

< ‘ ' m Assistant.e dentaire
3, quai du Drac - 38600 Fontaine

FORMATIONS MEDICO-SOCIALES Tél. 04 76 50 11 11
contact@cqgfd-formations.com

357 h de formation (413 h pour I'apprentissage)
270 h de formation clinique tutorée + stage

1251 heures de formation clinique / pratique
(1195 h pour I'apprentissage)

CONDITIONS D'ADMISSION

Prérequis :

- Candidats agés de dix-huit ans révolus a
minima a l'entrée en formation

« Justifier d'un titre ou dipléme de niveau 3

« Disposer de l'attestation médicale d'im-
munisation et de vaccinations obligatoires

Profil souhaité :

«  Soigneux & méthodique

«  Qualités relationnelles

«  Respect du secret professionnel

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

« Acquérir les notions fondamentales en
anatomo-physiologiques de la sphére oro-
faciale et anatomie dentaire.

«  Apprendre le travail a quatre mains en
assistance du praticien.

«  Communiquer, informer et éduquer les
patients sur le traitement et I’'hygiene
bucco-dentaire.

«  Maitriser les protocoles et les outils de
gestion et de suivi du dossier patient.
Connaitre les principes et procédures
d’hygiéne et de sécurité d'une structure de
soins.

«  Connaitre les étapes de stérilisation du
matériel et assurer la tragabilité des produits

« ldentifier les situations d'urgences vitales et
les prendre en charge.

PROGRAMME

«  Module d'introduction a la formation (14H)

- M1 1.Relation-communication (14H)

2. Education et promotion pour la
santé (21H)

« M2 Assistance au praticien (84H)

« M3 1.Examens complémentaires (21H)

2. Gestes et soins d'urgence (AFGSU?2 -
21H)

« M4 Gestion du risque infectieux et entretien
du matériel (49H)

- M5 Tracabilité et risques professionnels
(21H)

.« M6 Gestion, transmissions et suivi du
dossier patient (77H)

« M7 Organisation du travail -
pluriprofessionnalité - accompagnement
des personnes en formation et en

intégration (21H)

Evaluations certificatives (14H)
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INDICATEURS DE PERFORMANCE

«  Nombre de stagiaires formés paran: 32
«  Satisfaction des stagiaires : 98 %

«  Tauxde réussite aux examens : 100 %

«  Tauxd'insertion en emploi: 100%

dont 76% dans le métier visé par le titre

BLOCS DE COMPETENCES

BLOC 1 - RNCP38144BCO01

Assurer la prise en charge adaptée de la
personne au sein des structures de soin dans
le champ de la chirurgie dentaire.

BLOC 2 - RNCP38144BC02
Assister le praticien tout au long de la prise en
soin des personnes.

BLOC 3 - RNCP38144BC03

Gérer les stocks de produits, de
consommables, le matériel, les locaux et le
risque infectieux au sein des structures de
soin dans le champ de la chirurgie dentaire.

BLOC 4 - RNCP38144BC04

Gérer son activité, les données et informations
liées aux personnes soignées et a la structure,
dans le cadre d'un travail en équipe

REFERENT HANDICAP

Formation accessible aux personnes en
situation de handicap. Notre référente
handicap & mobilité vous accompagne
dans votre parcours de formation.
Elodie DEPIERRAZ

elodie.depierraz@cqgfd-formations.com

www.cqgfd-formations.com [

Assistant.e dentaire

3, quai du Drac - 38600 Fontaine
Tél.04765011 11
contact@cqgfd-formations.com

COfD

FORMATIONS MEDICO-SOCIALES

357h de formation (413 h pour I'apprentissage)
270 h de formation clinique tutorée + stage

1878h | 1251 heures de formation clinique / pratique
(1195 h pour I'apprentissage)

METHODES PEDAGOGIQUES

Pédagogie active

«  Méthodes affirmatives, interrogatives, parti-
cipatives et expérientielles

- Travaux en groupe

«  Mises en situation reconstituées

«  Analyse des pratiques

MODALITES D’EVALUATION

«  Questions a réponses ouvertes courtes

+  Mise en situation pratique reconstituée

- Etude de cas pratique écrite et sur
prologiciel

- Entretien technique oral

FREQUENCE & MODALITES

«  Contrat CDD ou CDI
+  Base hebdomadaire : 24 h minimum a 35h
« 1 jour de formation par semaine (le jeudi)

VALIDATION

La formation est délivrée dans le cadre d'un
contrat de professionnalisation ou d’'un contrat
d'apprentissage.

Elle débouche sur l'obtention d’un titre a finalité
professionnelle de niveau IV (BAC) inscrit au
RNCP et reconnu par I'Etat.

PASSERELLE / EQUIVALENCE

Les titulaires du CQP aide dentaire bénéficient :

- de la validation automatique du bloc de
compétences 3 du Titre assistant dentaire.

« de la validation du bloc de compétences 4
du Titre assistant dentaire si elles exercent
depuis plus d’'un an a temps plein.

- delavalidation de M1.1 si CQP aide
dentaire validé avant le 31/12/23.

TARIF & FINANCEMENT

100 % prise en charge selon les barémes de
I'OPCO EP.
MODALITES D’ACCES A LA FORMATION

«  Plusieurs entrées en formation par an.

«  Pour vos démarches d'inscription, veuillez
participer a une réunion d’information col-
lective mensuelle (retrouvez les dates sur
notre site Internet).

Mise a jour : Janv 202





